Контрольно-счетная палата  МО «Нерюнгринский район» 


Заключение № 129

на проект Постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 28.06.2019 
№  1046 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных  учреждений дополнительного образования, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района»  

04 декабря  2019 г.                                                                                                      г. Нерюнгри

На основании статьи 9 «Основные полномочия контрольно-счетных органов» Федерального закона Российской Федерации от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов РФ и муниципальных образований»   Контрольно-счётной палатой МО «Нерюнгринский район» проведена финансово-экономическая экспертиза проекта Постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 28.06.2019 № 1046 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных  учреждений дополнительного образования, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района».
При проведении экспертизы и подготовки заключения использованы следующие документы:
- проект постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 28.06.2019 № 1046 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных  учреждений дополнительного образования, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района» с листом согласования;
- постановление Нерюнгринской районной администрации от  28.06.2019 № 1046 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений дополнительного образования, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района»;
- копия заключения комиссии по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Нерюнгринский район» от 29.11.2019 № 03-21/163;
[bookmark: _GoBack]- Приказ Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 20 февраля 2019 года № 49 "Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений образования в сфере культуры", Устава муниципального образования «Нерюнгринский район»;
- Приказ Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 6 ноября 2019 года № 521»О внесении изменений в Положение об оплате труда работников государственных учреждений образования в сфере культуры, утвержденное Приказом Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 20 февраля 2019 года № 49 ".
Финансово-экономическая экспертиза проведена с учетом положений Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ, Гражданского кодекса Российской Федерации, Трудового кодекса Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ,  Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Постановления Правительства Республики Саха (Якутия)
от 26 сентября 2019 г. N 273 "О мерах по реализации в 2019 году Указа Главы Республики Саха (Якутия) от 29 декабря 2018 г. N 310 "О Концепции совершенствования системы оплаты труда в учреждениях бюджетной сферы Республики Саха (Якутия) на 2019 - 2024 годы", Приказа Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 20 февраля 2019 года № 49 "Об утверждении Положения об оплате труда работников государственных учреждений образования в сфере культуры", Устава муниципального образования «Нерюнгринский район». 
В результате проведения финансово-экономической экспертизы установлено что Проектом постановления «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 28.06.2019 № 1046 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений дополнительного образования, подведомственных муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района» производится повышение окладов работников муниципальных  учреждений дополнительного образования, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района в соответствии с Приказом Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 6 ноября 2019 года № 521 «О внесении изменений в Положение об оплате труда работников государственных учреждений образования в сфере культуры, утвержденное Приказом Министерства культуры и духовного развития Республики Саха (Якутия) от 20 февраля 2019 года № 49». Потребность в дополнительном финансировании на повышение фонда оплаты труда составит 3 927,6 тыс. рублей тыс. рублей. Данные средства предусмотрены за счет государственного бюджета Республики Саха (Якутия). Положение дополняется приложением № 8 «Рекомендуемые показатели и порядок отнесения к группам по оплате труда руководителей муниципальных учреждений дополнительного образования детей (ДМШ, ДШИ, ДХШ)».
Рассмотрев представленный проект Постановления Нерюнгринской районной администрации «О внесении изменений в постановление Нерюнгринской районной администрации от 28.06.2019 № 1046 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных  учреждений дополнительного образования, подведомственных Муниципальному казенному учреждению Управление культуры и искусства Нерюнгринского района» замечаний не имеет.
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